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1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и другими 

нормативно- правовыми актами федерального и регионального уровня, регулирующими 

отношения в области образования. Уставом ГБОУ ДПО ЦПК «Кинельский РЦ» (далее - 

«Центр»). 

1.2.  Научно-методический совет (далее - Совет) является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления «Центра», способствует формированию научно-

обоснованного и творческого подхода к образовательной деятельности в Центре. Цель 

деятельности Научно-методического совета - обеспечение гибкости и оперативности 

методической работы в процессе повышения квалификации педагогических работников. 

1.3.  В своей деятельности Научно-методический совет руководствуется 

законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами министерства 

образования и науки РФ, министерства образования и науки Самарской области, Уставом 

«Центра», приказами и распоряжениями директора «Центра», настоящим Положением. 

1.4.  Настоящее Положение действует до принятия нового. 

2. Организация деятельности Научно-методического совета 

2.1. Научно-методический совет избирается на Общем собрании трудового 

коллектива в количестве 7 (семи) человек из числа педагогических работников, сроком на 

3 (три) года и действует на основании Положения о Научно-методическом совете. В 

состав Совета могут входить педагогические работники Центра и педагогические 

работники образовательных организаций Кинельского образовательного округа. 

2.2. Из состава избранных на Совете Центра членов Научно-методического совета, 

избирается председатель и секретарь, которому поручается вести делопроизводство, 

связанное с деятельностью Научно-методического совета, в том числе вести протоколы 

заседаний. Протокол заседания научно-методического совета Центра подписывается  



председателем и секретарем, в протокол вносятся также все принятые решения. 

2.3. Научно-методический совет осуществляет свою деятельность через 

организацию и проведение заседаний. Научно-методический совет собирается на 

заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в 4 месяца. Члены Научно- 

методический совета имеют право инициировать внеочередное заседание. 

2.4. Работа научно-методического совета организуется по плану, 

разрабатываемому на один год и утверждаемому директором «Центра». 

2.5. Научно-методический совет принимает решения открытым голосованием. 

Решение Научно-методического совета считается принятым, если за него подано простое 

большинство голосов присутствующих членов Научно-методического совета. 

3. Компетенция Научно-методического совета 

3.1. К компетенции Научно-методического совета относится: 

- поиск и внедрение в воспитательно-образовательный процесс современных 

методик, форм и средств, методов преподавания, новых педагогических и 

образовательных технологий; 

- проведение экспертизы программ развития, образовательных и учебных 

программ, учебных планов, курсов и других документов; 

- оказание помощи в развитии личностно ориентированной педагогической 

деятельности, обеспечение условий для самообразования, самосовершенствования и 

самореализации личности педагога; 

- экспертная оценка методических и педагогических разработок педагогов 

образовательных организаций; 

- анализ и представление к печати и внедрению методических пособий, программ и 

другой продукции методической деятельности образовательных организаций; 

- принятие и пересмотр программ дополнительного профессионального 

образования в соответствии с потребностями педагогических работников Кинельского 

образовательного округа; 

- учет, систематизация и хранение документов, регламентирующих учебный 

процесс, учебно-методическую и научно-методическую работу «Центра. 

3.2.  Научно-методический совет принимает на рассмотрение: 

- дополнительные профессиональные образовательные программы, разработанные 

сотрудниками «Центра»; 



- методические рекомендации, пособия, разработанные сотрудниками «Центра» и 

педагогических работников Кинельского образовательного округа и других 

муниципальных округов; 

- программы исследований и экспериментов, разработанные сотрудниками 

«Центра», и педагогических работников Кинельского образовательного округа и других 

муниципальных округов; 

 

4. Права и обязанности членов Научно-методического совета 

4.1. Члены Научно-методического совета имеют право: 

- беспрепятственно участвовать во всех заседаниях Совета;  

- вносить предложения по ходу работы совета;  

- требовать созыва внеочередного заседания Совета. 

 

4.2. Члены Научно-методического совета обязаны:  

- посещать заседания Совета; 

- активно участвовать в работе заседаний Совета;  

- выполнять решения, принятые на заседаниях Совета. 
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