
План работы окружного методического объединения музыкальных руководителей 

Кинельского образовательного округа 

 2025/26 учебный год 

 

Цель:  

Создание информационного образовательного пространства для обмена педагогическим опытом, активизация деятельности 

музыкальных руководителей в повышении профессионального мастерства  

 

Задачи:  
 

1. содействие решению профессиональных проблем, трудностей, связанных с организацией музыкально-образовательной деятельности; 

2. введение новых форм взаимодействия педагогов дошкольного образования с целью развития их творческого потенциала и 

профессионально компетентности; 

3. организация работы мастер — классов, круглых столов, открытых просмотров по различным  проблемам в области художественно — 

эстетического развития; 

4. поиск инновационных методов и технологий образовательной деятельности, направленных на повышение эффективности и качества 

организации художественно-эстетического развития детей дошкольного возраста; 

5. создание базы данных методических разработок музыкальных руководителей, рекомендуемых для использования в работе другими 

педагогами. 

 

 

 

 

 



№ Мероприятие  Сроки  Место проведения Примечание 

I. Заседания методических объединений 

1. Организационное 

 «Плана работы ОМО на 2025-26 уч.г.». 

1.Отчет о проделанной работе на 2025-

2026уч.год 

2.Знакомство и утверждение плана 

работы МО на 2025-2026 учебный год.  

 3. Обновление базы данных по 

музыкальным руководителям, по 

молодым и начинающим специалистам.  

Создание группы в сети «МАХ» 

 3. Закрепление наставников за 

молодыми специалистами. 

4. Консультация «Документация 

музыкального руководителя в 

соответствии ФОП ДО» 

5.  Обзор парциальных программ по   

музыкального воспитанию 

6.Конкурс «Музыкальный сад» 

(обсуждение сроков). 

 

 

сентябрь 2025 г. Кинельский Ресурсный 

центр. 

Ивлева Р.Е. 

Блинкова А.А. 

 

2.  «Тема «Современные формы и методы 

работы музыкального руководителя в 

ноябрь  2024 г.  выездное 



соответствии с ФОП ДО».  

1.Открытый показ музыкального 

занятия 

 2.Презентация опыта работы 

«Проектная технология в работе 

музыкального руководителя в условиях 

ФГОС и ФОП ДО: содействие развитию 

исследовательской   

4. Банк идей «Игры и хореографические 

композиции к зимним  

праздникам»(ноты ,видео, описание 

танца) 

 

  

3. Музыкально предметно развивающая  

среда в соотвествии с нормативами  

ФГОС ДО.(презинтации с 

оформлением музыкального зала к 

праздникам, музыкально 

дидактические игры, музыкальные 

инструменты атрибуты своими руками,» 

2.Банк идей «Праздник пап и мам» 

Обмен практическим материалом. 

февраль 2026 г.  выездное 

4.  

     Практико-ориентированные семинар 

 

Апрель 2026 г. Кинельский Ресурсный 

центр. 

 



«Современный подход к формированию    

патриотического сознания, чувства 

любви к Родине – основа воспитания 

гражданина». 

2.Банк идей «До свидания, детский сад, 

здравствуй, школа!» Обмен 

практическим материалом. 

. 

Подведение итогов МО за 2025 – 2026 

уч. г. 

 Анализ итогов конкурсов.  

II. Окружные конкурсы 

1. 
Окружной музыкальный конкурс «Мое 

родное» 
-Январь-Февраль 2026   

 
 

   

III. Консультативная деятельность 

1. 
Индивидуальное консультирование 

музыкальных руководителей (по 

запросам) 

В течение года   

 
 

 

 


