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Анализ качественного и количественного состава кадров 

ГБОУ ООШ с. Покровка м.р. Кинельский 

 

           Учебно-воспитательную деятельность в ГБОУ ООШ с. Покровка в 2023-2024 

учебном году  реализует 8 педагогов: 100% из которых являются работниками школы по 

основному месту работы.  ГБОУ  ООШ с. Покровка укомплектована штатными 

педагогическими работниками на 100%. 

 

Показатели Кол-во/чел. % от общей 

численности 

Всего педагогических работников:  8 

из них:  

внешних совместителей  

0  

0% 

внутренних совместителей 0 0% 

Образовательный уровень педагогических работников 

высшее образование 7 88% 

н/высшее образование 1 12% 

среднее профессиональное образование 0 0 

прошли  переподготовку (второе высшее 

образование) 

0 0 

Квалификационная категория (без учета совместителей) 

высшая 1 13% 

первая 2 25% 

соответствие 5 62% 

без категории 0 0 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

до 5 лет             1 13% 

от 5 до 30 лет 3 38% 

свыше 30 лет 4 50% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1 13% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4 50% 

 

          Педагогический коллектив стабильный, текучести кадров нет. Образование и 

квалификация педагогических работников соответствуют профилю работы и занимаемой 

должности. Педагогов высшей категории – 1, первой категории – 2, соответствие 

должности – 5. 

Высшее педагогическое образование имеют 7 педагогов, что составляет 88% всего 

коллектива; незаконченное высшее педагогическое образование – 1 педагог, что 

составляет 12%.  

          По стажу педагогической работы коллектив ГБОУ ООШ с. Парфеновка представлен 

следующим образом: стаж до 5 лет - 1 человека, от 5 до 30 лет - 3 человека, свыше 30 лет - 

4 человека. 

Средняя педагогическая нагрузка – 37 часов.  
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Педагогические и руководящие работники ГБОУ ООШ с. Покровка регулярно 

проходят курсы повышения квалификации. За последние 3 года 100% педагогических 

работников школы прошли курсовую подготовку в соответствии с графиком.  

Имеется перспективный план аттестации и повышения квалификации 

педагогических кадров. 

Анализ профессиональной подготовленности педагогов школы к решению 

образовательных и педагогических задач, качественного и количественного состава 

кадров показал, что педагогический коллектив характеризуется: 

 стабильностью, она проявляется в сохранении постоянного состава учителей 

в течение длительного времени; 

 полной укомплектованностью кадрами; 

 квалификационным уровнем, соответствующим образовательной 

деятельности; 

 систематическим повышением уровня педагогической компетентности. 

ГБОУ ООШ с. Покровка относится к малокомплектным сельским школам, 

численность обучающихся равна 41. Сформированы класс-комплекты. Преподавание 

некоторых предметов осуществляется в школе учителями-непрофильниками. 

 В школе созданы оптимальные условия в части организации труда и исполнения 

санитарно-гигиенических требований. 

 Личные дела заведены на всех педагогических работников и оформлены согласно 

требованиям. Имеется журнал учёта личных дел. 

  Порядок комплектования персонала, условия труда и оплаты, права и 

обязанности участников образовательного процесса оговорены в Уставе школы. 

 Вывод: 

 Анализ качественного и количественного состава педагогических кадров 

показывает систему работы коллектива по повышению образовательного уровня 

педагогов через различные формы повышения квалификации и аттестацию 

педагогических работников. 

Качественный и количественный состав кадров и его укомплектованность 

позволяют осуществлять образовательную деятельность по реализации образовательных 

программ начального общего и основного общего образования. 

  

 

 


